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 วนัท่ี 11 มีนาคม 2567 

 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 โดยวิธีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  

1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
2. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/ รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงิน ส าหรบั 

ปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 
3. ขอ้มลูเบือ้งตน้ของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
4. นิยามกรรมการอิสระ 
5. ขอ้มลูผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2567 
6. เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
7. ขอ้บงัคบับรษิัทเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ และการออกเสียงลงคะแนน   
8. หนงัสือมอบฉนัทะ  
9. รายละเอียดของกรรมการอิสระที่บรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  
10. ขัน้ตอนและวิธีการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
11. แผนท่ีโดยสงัเขปของสถานที่ถ่ายทอดการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์  
12. ประกาศเก่ียวกบัความคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

คณะกรรมการบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) (บริษัท) ไดม้ีมติก าหนดใหม้ีการประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 9 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิสรู์ปแบบเดียวเทา่นัน้ (E- 
AGM) และจะด าเนินการถา่ยทอดจากหอ้งประชมุบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 32/288-290 ซอย
รามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร เพื่อพจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566  ของบรษิัทไดถ้กูจดัขึน้เมื่อวนัท่ี 11 เมษายน 2566 โดยมีส าเนา
รายงานการประชมุซึ่งไดบ้นัทึกถกูตอ้งตรงมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ และบรษิัทไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการ
ประชมุใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ ภายในระยะเวลาที่กฎหมายและ
ประกาศที่เก่ียวขอ้งก าหนด และมีการเผยแพรผ่่านทางเว็บไซตข์องบรษิัท (www.jrw.co.th) เพื่อเปิดเผยแก่ผู้
ถือหุน้และนกัลงทนุทั่วไปแลว้ และปรากฎวา่ไม่มีผูใ้ดคดัคา้นหรือขอแกไ้ข 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 11 เมษายน 2566 และคณะกรรมการบรษิัทเห็นว่าไดบ้นัทึกถกูตอ้งตามมติของที่ประชุมผู้
ถือหุน้ โดยมีส าเนารายงานการประชมุ ปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
สรุปผลการด าเนินงานรวมของบรษิัท ในรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมา  

                                                                หน่วย: ลา้นบาท 

สินทรพัยห์มนุเวียน 3,407.77 

สินทรพัยร์วม 3,985.40 

หนีสิ้นหมนุเวียน 2,188.05 

หนีสิ้นรวม 2,324.16 

รายไดร้วม 1,961.71 

ก าไรสทุธิ 61.78 

บริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทในรอบปี 2566 ดังปรากฏในรายงานประจ าปี  
(แบบ 56-1 One Report) (หวัขอ้ การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หรือ MD&A ส่วนที่ 1 หนา้ 93) 
ซึ่งไดจ้ัดส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัท่ี 2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 โดยมี
รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมติ 
วาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้  
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วาระที ่3     พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้ีการจดัท างบดุล (งบแสดงฐานะการเงิน) และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของ
บริษัท และตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนนัน้ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้
ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

คณะกรรมการบรษิัทไดจ้ดัใหม้ีการท างบการเงิน ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึง่ผ่าน
การตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ เพื่อน าเสนอต่อท่ี
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ตามที่มาตรา 112 แหง่พระราชบญัญัติ
บรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนด (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิงบการเงินของบรษิัทส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของบริษัทแลว้ และแสดงอยู่ในแบบแสดง
รายการขอ้มลูประจ าปี/ รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงิน ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 
ธันวาคม 2566 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) (หวัขอ้ “งบการเงิน” ส่วนท่ี 3 หนา้ 153) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อ
หุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมต ิ  
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4  พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  
ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดใหบ้รษิัทจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไร
เท่านัน้ และหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ และตามมาตรา 116 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 54 ก าหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 
5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการภายหลงัการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผล
แตกต่างไปจากนโยบายที่ก าหนดไวไ้ด ้โดยจะขึน้อยู่กับผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน และความ
จ าเป็นในการใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการ และแผนการขยายธุรกิจในอนาคต รวมถึงภาวะ
เศรษฐกิจ  
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จากผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีบญัชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมา ตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 
บริษัทมีก าไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรจ านวน 268,184,903 บาท และก าไรสุทธิส าหรบัผลการด าเนินงานของ

บรษิัทประจ าปี 2566 จ านวน 61,780,636 บาท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นในอัตรา 0.04 
บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 30,400,000 บาท โดยจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลที่ปรากฎรายชื่อ 
ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นเพื่อก าหนดสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ณ วันที่ 8 มีนาคม 2567 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ภายในวนัท่ี 30 เมษายน 2567 

ทัง้นี ้อตัราเงินปันผลที่จ่ายเทียบกบัก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลและหกัยอดเงินขาดทนุสะสม (ถา้ม)ี 
เท่ากบัรอ้ยละ 49.21 ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

บริษัทไดม้ีการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายไวค้รบจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ ดงันัน้ จึงไม่
ตอ้งตัง้ส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2565 และปี 2566 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) 
1. ก าไรสทุธิ (บาท) 149,468,916 61,780,636 
2. จ านวนหุน้ (หุน้) 380,000,000 380,000,000 
3. มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ (บาท) 1.00 1.00 
4. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อหุน้ 0.09 0.04 
5. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 68,400,000 30,400,000 
6. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล (รอ้ยละ) 45.76 49.21 

ทัง้นี ้สิทธิในการไดร้บัเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2567 

การลงมต ิ
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

  



                                                                                                                              

                                                    

Page : 5    

วาระที ่5 พิจารณาและอนุมัติการเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 18 ก าหนดว่า ใน
การประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ กรรมการคิดเป็นจ านวนหนึ่งในสาม หรือจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วน
หนึ่งในสาม จะตอ้งออกจากต าแหน่ง กรรมการที่จะออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจด
ทะเบียนบริษัท ใหใ้ชว้ิธีจบัสลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจาก
ต าแหน่ง ซึ่งการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในครัง้นีม้ีกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งกรรมการ
ของบรษิัทตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้
1. นายนนทิกร     กาญจนะจิตรา กรรมการอิสระ 
2. พลเอกศกัดา    เปรุนาวิน  กรรมการอิสระ 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการตามกระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหนา้ตัง้แต่วนัท่ี 11 ตลุาคม 2566 ถึงวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2566 
ผ่านเว็บไซตข์องบริษัท และปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ
บรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด
ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการ โดยได้พิจารณาจากโครงสรา้งคณะกรรมการบริษัทและคุณสมบัติของกรรมการ 2 ท่านเป็น
รายบุคคลแลว้ เห็นว่าคุณสมบัติของกรรมการเป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่า
ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง (ถา้มี) เป็นผูท้ี่มีความเหมาะสมดา้นคณุวุฒิ 
ความรู ้ความสามารถ ประสบการณเ์หมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท และผลการปฏิบตัิงานในฐานะ
กรรมการบริษัท ในช่วงเวลาที่ผ่านมาเป็นประโยชนก์ับบริษัท และกรรมการทั้ง 2 ท่าน ไม่เป็นผูม้ีคุณสมบตัิ
ตอ้งหา้มประการใด และไม่ไดป้ระกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุน้ในกิจการใดที่มีส่วนแข่งขนักับการด าเนินงาน
ของบริษัท นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่เสนอชื่อ
ใหเ้ป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัท และมี
คุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ โดยรายละเอียดนิยาม
กรรมการอิสระปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอใหก้รรมการทัง้ 2 ท่าน ไดร้บัการพิจารณา
เลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ซึ่งรายละเอียดประวตัิของกรรมการทัง้ 2 ท่าน ปรากฏ
ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  
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ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการท่ีเสนอชื่อในครัง้นี ้ 

รายชื่อผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จ านวนหุน้ สิทธิในการออกเสียง 

1. นายนนทิกร กาญจนะจติรา 400,000 400,000 

2. พลเอกศกัดา เปรุนาวิน 300,000 300,000 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ 
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิเลือกตัง้บคุคลตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้ซึ่งเป็นกรรมการ
ที่ตอ้งออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

1. นายนนทิกร กาญจนะจิตรา กรรมการอิสระ 
2. พลเอกศกัดา เปรุนาวิน  กรรมการอิสระ 

ทัง้นี ้บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจาณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคณุสมบตัิ
เป็นไปตามที่กฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และ
กฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง (ถา้มี) และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท และกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิ
เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาและอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 33 ก าหนดให้
กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัท ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามขอ้บังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 
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ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ไดด้  าเนินการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรบัปี 2567 
และพิจารณาตามหลกัเกณฑแ์ละนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด โดยพิจารณาจากความรบัผิดชอบ
และผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ และข้อมูลเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอื่นที่อยู่ใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกลเ้คียงกัน พบว่าค่าตอบแทนกรรมการที่บริษัท
ก าหนดนัน้อยู่ในอตัราใกลเ้คียงกบัค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบและระมัดระวังแลว้ เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 โดยจ่ายในรูปของเบีย้ประชุมและ
บ าเหน็จกรรมการในอตัราเดียวกบัปี 2566 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ค่าเบีย้ประชมุ 

องคป์ระกอบของค่าตอบแทน เบีย้ประชุม/คน/คร้ัง 

ประธานกรรมการบรษิัท 30,000 

กรรมการบรษิัท 15,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 

2. ค่าบ าเหน็จกรรมการ 

บริษัทจะจ่ายค่าบ าเหน็จ (โบนสัประจ าปี) ใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทเป็นเงินจ านวนไม่เกิน 5,000,000 
บาท โดยคณะกรรมการบรษิัทจะพิจารณาการจดัสรรตามความเหมาะสม  

ในปี 2567 การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ไม่ไดร้บั
ผลประโยชนอ์ื่นใดนอกจากเบีย้ประชุมหรือบ าเหน็จกรรมการตามรายละเอียดที่ก าหนดขา้งตน้ เช่นเดียวกนั
กบัปี 2566 โดยไม่รวมค่าตอบแทนอื่นในฐานะพนกังานของบรษิัท 
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ตารางเปรียบเทียบคา่ตอบแทนกรรมการ ปี 2567 และปี 2566 

ต าแหน่ง/ องคป์ระกอบ
ค่าตอบแทน 

เบีย้ประชุม (บาท/คร้ัง) บ าเหน็จกรรมการ (บาท) 

ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567  ปี 2566 

(ปีทีเ่สนอ)   (ปีทีเ่สนอ)   

ประธานกรรมการ 30,000.00 30,000.00     

กรรมการบรษิัท 15,000.00 15,000.00 ไม่เกิน ไม่เกิน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000.00 20,000.00 5,000,000.00  5,000,000.00 

กรรมการตรวจสอบ 10,000.00 10,000.00     

การลงมต ิ

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุ 

วาระที ่7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนไดก้ าหนดใหบ้ริษัทจดัใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี  
หากผูส้อบบัญชีดังกล่าวปฏิบัติหนา้ที่มาแลว้ 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยการหมุนเวียนไม่
จ าเป็นตอ้งเปล่ียนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่น ๆ ในส านักงาน
ตรวจสอบบญัชีนั้นแทนผูส้อบบัญชีรายเดิมได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรายที่พน้จากการ
ปฏิบตัิหนา้ที่จากการหมนุเวียนผูส้อบบญัชีไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิของผูส้อบบญัชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ
ของผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนการสอบบัญชี มีความเห็นและเสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 ดงันี ้
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1. แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 
อนุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 
2567 นบัเป็นปีที่ 7 โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงันี ้

รายนามผูส้อบบญัชี 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 

ทะเบียนเลขที่ 
จ านวนปีที่ลงรายมือชื่อรบัรอง

งบการเงินของบรษิัท 
นายเติมพงษ์ โอปนพนัธ ์ 4501 3 
นายกฤษดา เลิศวนา 4958 3 
นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ 5238 - 

2. ค่าสอบบญัช ี
ก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 2,420,000 บาท ทั้งนี ้ ค่าสอบบัญชี
ดงักล่าว ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่น ๆ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าใชจ้่ายในการเดินทาง ซึ่งเป็นไปตามธรรมเนยีม
การปฏิบตัิทั่วไป 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี  

ค่าสอบบัญช ี
รอบปีบัญชี 2567 

(ปีทีเ่สนอ) 
รอบปีบัญชี 2566 

1. ค่าสอบบญัชี 2,420,000 2,360,000 
2. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ 

ผูส้อบบัญชีตามรายชื่อขา้งตน้ไม่ไดใ้หบ้ริการอื่น ๆ แก่บริษัทและไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกับ
บริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ
เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ทั้งนี ้บริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. 
ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) ไม่มีบรษิัทย่อย 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ นายเติมพงษ์ โอปนพนัธ์ ผูส้อบ
บญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 4501 หรือนายกฤษดา เลิศวนา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4958 หรือ นางพูนนารถ 
เผ่าเจริญ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 5238 จากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท 
ประจ าปี 2567 โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท  ใน
กรณีที่ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ไดใ้ห ้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด ท าหนา้ที่แทน และก าหนดค่าตอบแทนใน
การตรวจสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,420,000 บาท โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่น ๆ 
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การลงมติ  
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้าม)ี 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยวิธีผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั และเวลา 
ดงักล่าว โดยในวนัท่ี 9 เมษายน 2567 ซึ่งเป็นวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผู้ถือหุ้นทีป่ระสงคจ์ะ
เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ต้องส่ง “แบบแจ้งการ
ประชุม” และเอกสารประกอบฯ ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6 ในหนังสือเชิญประชุมเพื่อท าการยืนยันตวัตน 
โดยสแกนหรือถ่ายรูปส่งมายัง Email: ir@jrw.co.th ภายในวันที ่4 เมษายน 2567 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
ของบริษัทได ้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท เพื่อเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนใน
นามของผู้ถือหุ้น โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะที่ระบุข้อความครบถ้วนสมบูรณ์แลว้มายัง บริษัท เจ.อาร.์
ดับเบิ ้ลยู. ยูทิลิตี ้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่  32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแร้ง เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 10230 ภายในวันที ่4 เมษายน 2567 

นอกจากนีบ้ริษัทขอเรียนเชิญใหท้่านผูถื้อหุน้ส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ โดย
ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นส่งค าถามพรอ้มระบุชื่อ/ เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น/ หมายเลขโทรศัพท ์และอื่นๆ (ถ้ามี) ที่
สามารถติดต่อไดม้าทาง E-mail: ir@jrw.co.th หรือทางไปรษณียล์งทะเบียนถึง “ส านักเลขานุการบริษัท” 
บริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 โดยส่งเอกสารใหถ้ึงบรษิัทภายในวนัท่ี 4 เมษายน 2567 

อนึ่ง บริษัทไดก้ าหนดใหว้นัที่ 8 มีนาคม 2567 เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามัญผู้
ถือหุน้ ประจ าปี 2567   
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บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยใชสิ้ทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ เพื่อส่งเสริมการ
ปฏิบตัิตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2567 ได ้ในช่วงระหว่างวนัที่ 11 ตุลาคม 2566 ถึงวนัที่ 30 พฤศจิกายน 2566 โดยบริษัทไดเ้ผยแพร่
หลกัเกณฑบ์นเว็บไซตข์องบรษิัท และแจง้ข่าวผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้ อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้
ถือหุน้เสนอวาระการประชมุแต่อย่างใด  

 

 

           

         ขอแสดงความนบัถือ 
  
 
 
         (นายนนทิกร กาญจนะจิตรา) 
       ประธานกรรมการ 
        บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทูลิิตี ้จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
    
 
  

 (นางสาวลดัดา ลทัธิวรรณ)์ 

        เลขานกุารบรษิัท 

   ผูจ้ดัท าวาระการประชมุ 
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        สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 
ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 

 
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/ รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report)  

พร้อมงบการเงนิ ส าหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 
  



                                                                                                                              

                                                    

Page : 31    

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 
ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 

ชื่อ นายนนทกิร กาญจนะจิตรา 

อาย ุ 68      

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา     

• ปรญิญาเอก มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบรุี 
   บรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑิตกติตมิศกัดิ์ สาขาวิชาการบรหิารทรพัยากรมนษุย ์
• ปรญิญาโท Middle Tennessee State University สหรฐัอเมรกิา 
   Master of Public Administration  
• ปรญิญาตร ี มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ศศ.บ. (รฐัศาสตร)์ 

• หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ท่ี 48 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร    
การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ     

• Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 26/2011 สมาคมส่งเสรมิกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 102/2008 สมาคมส่งเสรมิกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 22/2008 สมาคมส่งเสรมิกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• Role of the Compensation Committee (RCC) รุน่ท่ี 6/2008 สมาคมส่งเสรมิกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• Financial Statements for Director (FSD) รุน่ท่ี 1/2008 สมาคมส่งเสรมิกรรมการบรษิัทไทย (IOD)           

ประวัติการท างาน  
• เลขาธิการ คณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน 
• กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และกรรมการบรรษัทภิบาล และความรบัผิดชอบต่อสงัคม  

บรษิัท ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการอิสระ บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
• ประธานกรรมการ บรษิัท ปตท. เคมีคอล จ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการ การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
• กรรมการ บมจ. อินเตอรลิ์ง้ค ์เทเลคอม 
• กรรมการสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น 
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ต าแหน่งงานในปัจจุบัน     

กิจการอื่นที่เป็นบรษิัทจดทะเบยีน  

∙ ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูลิิตี ้จ ากดั (มหาชน) 

∙ กรรมการ บรษิัท สมบรูณ ์แอ๊ดวานซ ์เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 

∙ กรรมการอิสระ บรษิัท ทิปโกฟู้้ดส ์จ ากดั (มหาชน) 

∙ ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บรษิัท เอสไอเอสบี จ ากดั (มหาชน) 
 

กิจการอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  
• กรรมการ ธนาคารแห่งประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ -ไม่มี- 

ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง  

ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 5 ปี  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท  หุน้สามญัจ านวน 400,000 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.0005 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้

ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม -ไม่มี-  

ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 

ย่อยเป็นคูส่ัญญา  

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบั            -ไม่มี-           
ผู้บริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั/บริษัทย่อย/       -ไม่มี- 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี 
ความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 
2 ปีทีผ่่านมา    

กรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหาร      -ไม่มี- 
งานพนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาที ่
ได้รับเงนิเดอืนประจ า 

ผู้ให้บริการทางวิชาชพี เชน่        -ไม่มี- 
ผู้สอบบัญชหีรือทีป่รึกษากฎหมาย 
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ความสัมพนัธท์างธุรกจิทีมี่นัยส าคัญ     -ไม่มี- 
อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที ่
ได้อย่างเป็นอสิระ 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2566 การประชมุคณะกรรมการ : จ านวน 5 ครัง้ตอ่การประชมุทัง้หมด 5 ครัง้ 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทาง

ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 
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                                                                 สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 
ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ชื่อ พลเอกศักดา เปรุนาวิน 

อาย ุ 64 

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา     

ปรญิญาโท  ครุศาสตรม์หาบณัฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา้ธนบรุ ี
ปรญิญาตร ี  วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต สาขาวศิวกรรมคอมพวิเตอร ์โรงเรยีนนายรอ้ยพระจลุจอมเกลา้ 
วิทยาลยัการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) สถาบนัการป้องกนัประเทศ กองบญัชาการกองทพัไทย 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ  

• 2564     หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 42/2021 

• 2565     หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 157/2019  

ประวัติการท างาน    

• เสนาธิการ กองทพัภาคที่ 2  
• ผูบ้งัคบับญัชาการกองพลทหารราบท่ี 3 
• รองแม่ทพัภาคที่ 2 
• ผูบ้ญัชาการ หน่วยเฉพาะกจิปัตตาน ี
• แม่ทพันอ้ยที่ 2 

 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน  

กิจการอื่นที่เป็นบรษิัทจดทะเบยีน กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 

กิจการอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ ไม่มี 

ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง  

ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 5 ปี 
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การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท  หุน้สามญัจ านวน  300,000 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.0003 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม -ไม่มี- 

ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 

ย่อยเป็นคูส่ัญญา 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบั            -ไม่มี-           
ผู้บริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั/บริษัทย่อย/       -ไม่มี- 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี 
ความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 
2 ปีทีผ่่านมา    

กรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหาร      -ไม่มี- 
งานพนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาที ่
ได้รับเงนิเดอืนประจ า 

ผู้ให้บริการทางวิชาชพี เชน่        -ไม่มี- 
ผู้สอบบัญชหีรือทีป่รึกษากฎหมาย 

ความสัมพนัธท์างธุรกจิทีมี่นัยส าคัญ     -ไม่มี- 
อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที ่
ได้อย่างเป็นอสิระ  

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2566 การประชมุคณะกรรมการ : จ านวน  5 ครัง้ต่อการประชมุทัง้หมด  5 ครัง้ 
การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ : จ านวน 4 ครัง้ต่อการประชมุทัง้หมด 4 ครัง้ 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทาง

ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 4 
นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระของบริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู.ยูทิลิตี ้จ ากัด (มหาชน) หมายถึง กรรมการจากภายนอกที่สามารถท าหนา้ที่คุม้ครอง 

ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทียมกนั และสามารถช่วยดแูลไม่ใหเ้กิดรายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่าง

บรษิัทกบับคุคลที่เก่ียวขอ้งกนัและมีคณุสมบตัิครบตามเกณฑต์่อไปนี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคล
ของบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยนบัรวมหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการ
เสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลของบุคคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผูท้ี่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัที่
ไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ และไม่
เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบ
บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้สังกัดอยู่ เวน้แต่จะพน้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
ทั้งนี ้ในกรณีที่ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคลใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ 
ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ย
กว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 
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8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนั
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 

บริษัทไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งเท่ากบัขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของ ก.ล.ต. หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในเรื่องการถือหุน้ใน

บริษัท การไม่เป็นลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท รวมถึงไม่มีความสมัพนัธท์าง

ธุรกิจ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 

ชื่อ นายเติมพงษ์  โอปนพนัธ ์

ต าแหน่ง หุน้ส่วน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 4501 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์และบรหิารธุรกิจ
มหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการท างาน     เริ่มท างานดา้นสอบบญัชใีนฐานะหุน้ส่วน เป็นเวลามากกว่า 10 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี ท างานสอบบญัชีที่บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เต็มเวลาเป็นเวลากวา่ 25 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 3 

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่มี 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 
หรือบริษทัย่อย 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 

ชื่อ นายกฤษดา  เลิศวนา   

ต าแหน่ง หุน้ส่วน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 4958 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์และปรญิญาโท บญัชีและ
การเงิน จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการท างาน เริ่มท างานดา้นสอบบญัชใีนฐานะหุน้ส่วน เป็นเวลามากกว่า 10 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี ท างานสอบบญัชีที่บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เต็มเวลาเป็นเวลากวา่ 25 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 3 

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่มี 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 
หรือบริษทัย่อย 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 

ชื่อ นางพนูนารถ  เผ่าเจรญิ   

ต าแหน่ง หุน้ส่วน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 5238 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์และปรญิญาโท
บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ประวัติการท างาน     เริ่มท างานดา้นสอบบญัชใีนฐานะหุน้ส่วน เป็นเวลามากกว่า 10 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี ท างานสอบบญัชีที่บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เต็มเวลาเป็นเวลากวา่ 25 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท - 

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่มี 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 
หรือบริษทัย่อย 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 6 

 

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สทิธิเข้าร่วมประชุม 

 เพื่อใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ บริษัท  
จึงเห็นควรก าหนดใหม้ีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัิต่อไป ทัง้นี ้เนื่องจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกับขอ้พึงปฏิบตัิที่น ามาใชใ้นการประชุมผู้ ถือหุน้ 
บริษัทจึงขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันการยื่นเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผู้ถือหุน้ที่มีสิทธิเข้าร่วม
ประชมุแต่ละรายตามที่บรษิัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาบัตรประจ าตวัของผูม้อบฉันทะ และบัตรประจ าตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น  
ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบฉันทะ และบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

(ข) ส าเนาบัตรประจ าตัวหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามใน
หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล 

(ข) ส าเนาบัตรประจ าตัวหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามใน
หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จัดท าขึน้ในต่างประเทศควรมีการ
รบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิคไม่เกิน 12 เดือน ก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนผ่านทางระบบ DAP e-Shareholder Meeting ไดต้ัง้แต่เวลา 8.00 น. ของ
วนัท่ี 1 เมษายน 2567 เป็นตน้ไป 
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หมายเหต ุ 

1. ผูถื้อหุน้ที่จะเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชมุ” 
และเอกสารประกอบฯ ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 ในหนังสือเชิญประชุมฯ เพื่อท าการยืนยันตัวตน โดยสแกนหรือถ่ายรูปส่ง
มายงั Email: ir@jrw.co.th ภายในวันที ่4 เมษายน 2567 

2. ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของบริษัทได ้สามารถ
มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ โดยจดัส่งหนงัสือ
มอบฉันทะที่ระบุขอ้ความครบถว้นสมบรูณแ์ลว้มายงั บริษัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 32/288-290 
ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 ภายในวันที ่4 เมษายน 2567 
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       สิ่งทีส่่งมาด้วย 7 

ข้อบังคับบริษทัเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสยีงลงคะแนน 

หมวดที ่4 การประชุมผู้ถือหุน้ 

1. การเรียกประชุม 

หมวด 4 ขอ้ 34  

การประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง  

หมวด 4 ขอ้ 36 

ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชมุพรอ้มดว้ย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดัทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน
วันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  
โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

2. การมอบฉันทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะจะตอ้ง
ท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม  หรือการมอบฉันทะอาจ
ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการท่ีมีความปลอดภยัและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉนัทะนัน้ไดด้  าเนินการ
โดยผูถื้อหุน้ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้

(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

3. การด าเนินการประชุม 

หมวด 4 ขอ้ 39 

การประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ที่ประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ียน

ล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
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เมื่อที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่
นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือ
นดัประชมุได ้

ในกรณีที่ที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ หรือเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอเพิ่มเติมไมเ่สรจ็ 
และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท้ี่ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือ
นดัประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชุม ทัง้นี ้ใหโ้ฆษณา 
ค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพห์รืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด  

หมวด 4 ขอ้ 40 

ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้  
ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้  
ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

4. องคป์ระชุม 

หมวด 4 ขอ้ 37 

ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า  
ยี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม ( 1/3) ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการประชุมเป็นอนั 
ระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยัง
ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขอ้ 41 
ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหนึ่งหุน้ 
ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
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หมวด 4 ขอ้ 42 
เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บังคับนี ้ หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือ 

การอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะตอ้งไดร้ับความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ  
ออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส  าคัญการมอบหมายให้

บคุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
(4) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
(5) การเพิ่มทนุ และการลดทนุ 
(6) การออกหุน้กู ้
(7) การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 

6. การแต่งตั้งกรรมการ 

หมวด 3 ขอ้ 17 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่จ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้

บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้ 
(3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมี

หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวน
กรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่       

วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.    
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ 
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจา้เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวันที่ 9 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่านั้น  
(E-AGM) และจะด าเนินการถ่ายทอดจากห้องประชุมบริษัท เจ.อาร์.ดับเบิ ้ลยู. ยูทิลิตี ้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่  32/288-290  
ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

หมายเหตุ    ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้

สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        
วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.    

 
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ               

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ 
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้
หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)           อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวันที่ 9 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่านั้น  
(E-AGM) และจะด าเนินการถ่ายทอดจากห้องประชุมบริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จ ากัด (มหาชน) เลขที่  32/288-290  
ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
  วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  วาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2566  
(วาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 

   
  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 
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 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 วาระท่ี 4 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง   
 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 การเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
ชื่อกรรมการ นายนนทิกร กาญจนะจิตรา 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ พลเอกศกัดา เปรุนาวิน 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

   วาระท่ี 6 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 วาระท่ี 7 เรื่อง พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของ 

ผูส้อบบญัชี 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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(5)   การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ให้ถือว่า  
การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 
 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 
 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 
 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

 
หมายเหตุ 
1. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 9 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบ
เดียวเท่านั้น(E-AGM) และจะด าเนินการถ่ายทอดจากห้องประชุมบริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 
32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่น
ดว้ย 

 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 

ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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 แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้            

ส านกังานตัง้อยู่เลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง    
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์ ………… 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian)ใหก้บั       
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั             เสียงดงันี ้

หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)          อาย ุ           ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          
หรือ 

(2)                       อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            
หรือ 

(3)                       อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          
 
คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 9 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกสรู์ปแบบเดียว
เท่านัน้ (E-AGM) และจะด าเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชมุบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทูิลิตี ้ จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงทา่แรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอื่นดว้ย 
  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้ 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

    หุน้สามญั    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 
    หุน้บรุมิสิทธิ    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด     เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี ้ 
 วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง…….เสียง  
 วาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2566 

(วาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 
 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
          (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง…….เสียง  

 วาระท่ี 4  เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566  
         (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง 
 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง 
 การเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

ชื่อกรรมการ นายนนทิกร กาญจนะจิตรา 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง       เสียง  
ชื่อกรรมการ พลเอกศกัดา เปรุนาวิน 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง          เสียง  
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 วาระท่ี 6 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง        . เสียง  
 วาระท่ี 7 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  
   วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่า

การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 
(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือ 

ในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไข
เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการ
ตามที่เห็นสมควร 
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กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้

ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 
 

ลงชื่อ      ผู้ รั บ ม อ บ
ฉนัทะ 

(  ) 
 

ลงชื่อ      ผู้ รั บ ม อ บ
ฉนัทะ 

(  ) 
 

ลงชื่อ      ผู้ รั บ ม อ บ
ฉนัทะ 

(  ) 
หมายเหตุ 
1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สั

โตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่
สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบ

ประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2567 ในวันที่  9 เมษายน  2567 เวลา 10.00 น ด้วยวิ ธีการ 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ (E-AGM) และจะด าเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชมุบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ยู. 
ยูทิลิตี ้จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึง
เล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 

ชื่อกรรมการ          
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          
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รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

1. 

ชื่อ-นามสกุล : นายกวิน ทงัสพุานิช 

อาย ุ :  57 ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

ทีอ่ยู่ : 298/170 ถ.นางลิน้จี่ แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการ ไม่มี  

 

2. 

ชื่อ-นามสกุล : พลเรือโท บ ารุงรกั สรคัคานนท ์

อาย ุ :  63 ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

ทีอ่ยู่ : 112 ซ.เฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซ. 45 แขวงดอกไม ้เขตประเวศ กรุงเทพฯ 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการ  ไม่มี 
ประชุมคร้ังนี ้     
  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 9 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 10 

ขั้นตอนและวิธกีารในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
 
1. การยืนยันตัวตนของผู้ถือหุน้ หรือ ผู้รับมอบฉันทะ 

 ผูถื้อหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชมุ” และเอกสารประกอบฯ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 ใน
หนงัสือเชิญประชมุฯ เพื่อยืนยนัตวัตน ภายในวันที ่4 เมษายน 2567 ซึ่งสามารถท าได ้2 วิธี ดงันี ้

 - สแกนหรือถ่ายรูป ส่งมายงั Email: ir@jrw.co.th 
 - ผ่านช่องทางออนไลน ์โดยสามารถสแกน QR Code นี ้เพื่อยืนยนัตวัตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การเข้าร่วมประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

2.1   โปรดกรอกข้อมูลของผู้ถือหุน้ในแบบแจ้งการประชุมไดท้ี่  https://www.jrw.co.th/ir/แบบแจ้งการประชุม.pdf  
หรือ Scan QR Code ที่ปรากฏดา้นล่าง ภายในวนัท่ี 4 เมษายน 2567 เพื่อใหบ้รษิัทตรวจสอบตวัตนของผูถื้อหุน้และรบัสิทธิ
เขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting  

 

 

 

 

 

  

  

 เมื่อบริษัทไดต้รวจสอบตวัตนของผูถื้อหุน้เรียบรอ้ยแลว้ บริษัทจะจดัส่ง Link ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ใชเ้ป็น
ช่องทางในการเขา้รว่มประชมุผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting  

 

mailto:ir@jrw.co.th
https://www.jrw.co.th/ir/แบบแจ้งการประชุม.pdf


                                                                                                                              

                                                    

Page : 58    

 

2.2  โปรด Download โปรแกรม Microsoft Teams ไดท้ี่  https://www.microsoft.com/en-ww/microsoft-
teams/download-app  โดยอปุกรณท์ี่ผูถื้อหุน้ตอ้งจดัเตรียม เพื่อใหส้ามารถเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP  
e-Shareholder Meeting ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง ดงันี ้ 

 -  Computer/ Notebook/ Tablet/ Smartphone ที่ใชร้ะบบปฏิบตัิการ Windows/ IOS/ Android  
 -  Internet ความเรว็ขัน้ต ่า 10 Mbps  

  สามารถศกึษาขอ้ตกลงและเงื่อนไขการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting รวมถงึ
วิธีการใชง้านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ไดจ้ากคู่มือการลงทะเบียนและเข้าประชุม ไดท้ี่  
https://www.jrw.co.th/ir/DAP-manual.pdf หรือทาง QR Code นี ้   

    

 

 

 

 

 

2.3  เพื่อเป็นการสนบัสนุนใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัและเขา้ถึงสิทธิในการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสามารถส่งค าถามหรือขอ้สงสยัในแต่ละวาระผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์บบ Real Time ไดโ้ดยการส่ง
ขอ้ความผ่านระบบ ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ยงัสามารถส่งค าถาม หรือสอบถามประเด็นขอ้สงสยัในวนัประชมุผูถื้อหุน้ ผ่านระบบ DAP 
e-Shareholder Meeting ไดด้ว้ย 

2.4  ณ วนัประชุม บริษัทจะเปิดใหล้งทะเบียนตามรายละเอียดที่ไดร้บัทางอีเมลของท่าน หลงัจากผ่านการยืนยนัตวัตน 
เพื่อลงทะเบียนเรียบรอ้ยแลว้ เพื่อเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตัง้แต่เวลา 08.00 น. เป็นตน้ไป 

2.5  บรษิัทมีการบนัทึกภาพและเสียงตลอดวาระการประชมุฯ แลว้จะน าขึน้เว็บไซตบ์รษิัท www.jrw.co.th ภายหลงัจาก
การประชมุเสรจ็สิน้ 
 
3. การส่งค าถามล่วงหน้า 

ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะส่งค าถามลว่งหนา้ สามารถส่งค าถามไดผ่้านช่องทางดงัต่อไปนี ้ภายในวนัที ่4 เมษายน 2567 

 ไปรษณีย:์ “ส านักเลขานุการบริษัท” บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 
   เลขที่ 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 
 E-mail:  ir@jrw.co.th 
  

https://www.microsoft.com/en-ww/microsoft-teams/download-app
https://www.microsoft.com/en-ww/microsoft-teams/download-app
https://www.jrw.co.th/ir/DAP-manual.pdf
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4. สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการลงทะเบียนและการเข้าร่วมประชุม 

“ส านักเลขานุการบริษทั” บรษิทั เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) 
โทรศพัท:์ 02-509-7000-2 
E-mail:  ir@jrw.co.th 

การด าเนินการของบริษัทเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล 

 ในการจัดประชุมผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลู 

ส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้เพื่อเป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชนใ์นการใหบ้ริการแก่ผูถื้อหุน้ในการ

เขา้ประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้จะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Policy) 
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แผนทีส่ถานทีจั่ดถ่ายทอดการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์
 
 

 

  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 11 
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          สิ่งทีส่่งมาด้วย 12 

ประกาศเกี่ยวกบัการคุ้มครองข้อมูลสว่นบคุคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษทั เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทลิติี ้จ ากดั (มหาชน) 

บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/

หรือผูร้บัมอบฉนัทะ (“ท่าน”) ที่เขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567  (รวมเรียกว่า “การประชุมผู้ถือหุ้น”) บรษิัท

จึงขอแจง้ขอ้มูลใหท้่านทราบถึงรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 

รวมถึง สิทธิของท่าน การรกัษาความลบัและความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน และวิธีการที่ท่านสามารถติดต่อ

บริษัท ทั้งนี ้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) 

กฎหมาย และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีจ่ะท าการประมวลผล: บริษัทจ าเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ เพื่อประโยชน์

ในการจดัการประชมุผูถื้อหุน้ ดงัรายการต่อไปนี ้

1.1 ขอ้มลูส่วนบุคคลทั่วไป ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง ชื่อ-นามสกุล นามแฝง สญัชาติ อายุ ที่อยู่ติดต่อทางไปรษณีย ์ 

ที่อยู่อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรสาร ภาพถ่ายบตัรประจ าตวัประชาชน เลขประจ าตวัประชาชน 

ขอ้มลูหนงัสือเดินทาง บตัรประจ าตวัคนต่างดา้ว ใบอนุญาตขบัรถ ลายมือชื่อ ภาพถ่ายหรือภาพเคล่ือนไหวผ่าน

กลอ้งโทรทศันว์งจรปิด ภาพ เสียง และภาพเคล่ือนไหวในลกัษณะที่เป็นการโตต้อบส่ือสารระหว่างท่านกบับรษิัทใน

ช่วงเวลาระหว่างการประชมุ 

2. วัตถุประสงค์และฐานในการประมวลผลข้อมูล : บริษัทประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นตาม

วตัถปุระสงคแ์ละฐานการประมวลผลดงัต่อไปนี ้

2.1 ฐานการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎหมาย 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1.1 เพื่อเรียก จดัใหม้ี และด าเนินการจดัประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งรวมกึง

การยืนยันตัวตนของผูถื้อหุน้ การส่งเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อด าเนินการใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมติที่

ประชุมผูถื้อหุน้ และตามกฎหมาย รวมถึงการอื่นใดเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของ

หน่วยงานภาครฐัที่มีอ  านาจ โดยเป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.  2535 และกฎหมายอื่นใดที่

เก่ียวขอ้ง 

2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1.1 เพื่อใชใ้นการจดัท า บนัทึกรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ และเป็น

หลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุน้ รวมถึงการใด ๆ ตามจ าเป็นที่เก่ียวขอ้งกับประโยชนอ์นัชอบธรรมของ

บรษิัทและบคุคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ผูถื้อหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตสุมผล 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูภาพถ่ายหรือภาพเคลื่อนไหวผ่านกลอ้งโทรทศันว์งจรปิดของผูถื้อหุน้  เพื่อประโยชนแ์ละ

มาตรการในดา้นความปลอดภยัในการด าเนินการและการจดัการประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้ส าเรจ็

ลลุ่วงและบรรลตุามวตัถปุระสงคท์ี่ท่านและบรษิัทไดต้ัง้ไว ้  
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- บรษิัทมีการประมวลผลและจดัเก็บภาพถ่ายและภาพเคลื่อนไหวของการประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อใชใ้นการรายงานและ  

การประชาสมัพนัธก์ารประชุมผูถื้อหุน้ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหวของการ

ประชุมผูถื้อหุน้ อาจปรากฏภาพของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุ รวมถึงอาจมีการระบุชื่อของผูถื้อหุน้ เพื่อเป็นไปตาม

วตัถปุระสงคใ์นการประชมุผูถื้อหุน้ 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล: บรษิัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านโดยตรงผ่านการลงทะเบียนยืนยนัตวัตน

เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และผ่านบริษัทตัวแทนผู้ถือหุ้น และบริษัทผู้รับลงทะเบียนอิเล็กทรอนิกส ์ (DAP e-Shareholder 

Meeting)  

โดยไดร้บัขอ้มลูผ่านวิธีการลงทะเบียนผ่าน E-mail หรือส่งทางไปรษณีย ์หรือลงทะเบียนอิเล็กทรอนิกส ์(DAP e-Shareholder 

Meeting) 

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล: เมื่อบริษัทไดร้ับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งที่มาตามขอ้ 3. แลว้ 

บรษิัทมีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่านขา้งตน้ตามขอ้ 1. โดยบรษิัทอาจมีความจ าเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลู

ส่วนบุคคลของท่านต่อหน่วยงานภาครฐัที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้เพื่อใหบ้รรลวุตัถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่าน และเป็นไปตามฐานในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลตามขอ้ 2. 

5. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล: บรษิัทไดท้ าการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเป็นระยะเวลา 10 ปี ยกเวน้ 

ขอ้มลูตามขอ้ 1.2 จะถกูจดัเก็บเป็นระยะเวลา 6 เดือน 

6. สิทธขิองเจ้าของข้อมูล: ท่านมสิีทธิด าเนินการใด ๆ ดงัต่อไปนี ้ โดยท่านมีสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบคุคลของ

ท่าน และขอใหบ้รษิัทท าส าเนาขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าว และเปิดเผยการไดม้าซึง่ขอ้มลูส่วนบคุคลที่ท่านไม่ไดใ้หค้วาม

ยินยอมต่อเราแก่ท่านได ้ รวมไปถึงสิทธิในการขอใหบ้รษิัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวที่ไม่ถกูตอ้ง หรือเพิ่มเติมขอ้มลูที่ไม่

สมบรูณไ์ด ้ สิทธิในการโอนยา้ยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านที่ท่านใหไ้วก้บับรษิัทไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูรายอื่น หรือตวัท่านเอง

ดว้ยเหตผุลบางประการได ้รวมไปถึง สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตบุางประการได ้

ท่านสามารถติดต่อมายงัเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (DPO) หรือ เจา้หนา้ที่ฝ่ายบคุคลของบริษัทไดท้ี่ คุณนุกูล กาฬ

ภกัดี E-mail : nukoon.k@jrw.co.th เพื่อด าเนินการยื่นค ารอ้งขอด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ได ้ 

ทัง้นี ้ท่านไม่จ าเป็นตอ้งเสียค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ โดยบรษิัทจะพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณา  

ตามค ารอ้งของท่านภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีบรษิัทไดร้บัค ารอ้งดงักล่าว 

ในกรณีที่บรษิัท หรือลกูจา้งหรือพนกังานของบรษิัท ฝ่าฝืนหรือไมป่ฏิบตัิตามกฎหมายเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล  

ท่านสามารถรอ้งเรียนต่อส านกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ไดท้ี่ ศนูยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  

อาคารรฐัประศาสนภกัดี ถนนแจง้วฒันะ เขตหลกัสี่ กรุงเทพมหานคร โทรศพัท:์ 0 2142 1033 E-mail: pdpc@mdes.go.th 

 

mailto:nukoon.k@jrw.co.th
mailto:pdpc@mdes.go.th
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แบบแจ้งการประชุม 
Registration Form 

 

เขียนที่………………………………………………………..  

Written at ……………....……………………………………….  

วนัท่ี…….…. เดือน ………..……….…… พ.ศ……………..  

Date …….....Month……………............. Year……...........  

 

(1) ขา้พเจา้ ………………………………. สญัชาต…ิ…………….. อยู่บา้นเลขท่ี….......….ถนน………………….. 

I/We……………………………………Nationality……………..Residing at No………Road ……………….......  

ต าบล/แขวง………….....……..อ าเภอ/เขต…………………..จงัหวดั………..…….…..รหสัไปรษณีย.์....................... 

Subdistrict………………….District…………………………..Province ………………Postal Code……..……..  

หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง…………..…………โทรศพัท…์……….…อีเมล……..........…….. 

Identification card/passport number………………...……..Telephone…………….Email……………............…  

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทูิลิตี ้จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้ รวม……...............หุน้ 

as a shareholder of J.R.W. Utility Public Company Limited holding a total number of.….......ordinary shares, 

และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.......................................................เสียง  

and have the rights to vote equal to ………………………......……………..votes  

ขา้พเจา้ ยืนยนัเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุใหญ่สามญัประจ าปีของผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 

ในวนัองัคารท่ี 9 เมษายน พ.ศ. 2567 เวลา 10.00 น. โดยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส(์E-AGM) ตามกฎหมายที่ 

เก่ียวขอ้ง หรือที่จะพงึเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่น  

I confirm to attend the meeting and vote at the 1/2024 Annual Ordinary General Meeting of the Shareholders on 

Tuesday , 9 April 2024 at 10.00 a.m. via an electronic meeting in accordance with relevant laws, or at any 

adjournment thereof to any other date, time and venue. 

 

ลงชื่อ/Signed ………………..…….....……………………ผูเ้ขา้รว่มประชมุ/Meeting Participant 

                                ( _______________________________ )  


