
 

  

 วนัท่ี  18 มีนาคม 2565 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 โดยวิธีการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  

1.  สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 

2.  แบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี/ รายงานประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงิน สาํหรบัปี 

สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 

3.  ขอ้มลูเบือ้งตน้ของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

4.  นิยามกรรมการอิสระ 

5.  ขอ้มลูผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจาํปี 2565 

6.  เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 

7.  ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้   

8.  หนงัสือมอบฉนัทะ  

9.  รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  

10. ขัน้ตอนและวิธีการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

11. แผนท่ีโดยสงัเขปของสถานท่ีถ่ายทอดการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์  

12.  ประกาศเก่ียวกบัความคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

 คณะกรรมการบริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู.ยูทิลิตี ้จาํกัด (มหาชน) (บริษัท) ไดม้ีมติกาํหนดให้มีการประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ในวนัท่ี 18 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E- AGM) และจะดาํเนินการ

ถ่ายทอดจากหอ้งประชุมบริษัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยูทิลิตี ้จาํกัด (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขต

บางเขน กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 ของบริษัทไดถู้กจัดขึน้เมื่อวนัท่ี 20 เมษายน 2564 โดยมีสาํเนารายงาน

การประชมุซึ่งไดบ้นัทึกถกูตอ้งตรงมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ และบรษิัทไดจ้ดัส่งสาํเนารายงานการประชมุใหแ้ก่ตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายและประกาศท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด และ

มีการเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท (www.jrw.co.th) เพ่ือเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปแลว้ และ

ปรากฎว่าไม่มีผูใ้ดคดัคา้นหรือขอแกไ้ข 



 

  

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 ซึ่ง

ประชุมเมื่อวนัท่ี 20 เมษายน 2564 และคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าไดบ้ันทึกถูกตอ้งตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

โดยมีสาํเนารายงานการประชมุ ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 1 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2  พิจารณารับทราบผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

สรุปผลการดาํเนินงานรวมของบรษิัท ในรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ท่ีผ่านมา  

                                                                หน่วย: ลา้นบาท 

สินทรพัยห์มนุเวียน 2,952.48 

สินทรพัยร์วม 3,255.13 

หนีสิ้นหมนุเวียน 1,542.11 

หนีสิ้นรวม 1,626.51 

รายไดร้วม 2,156.07 

กาํไรสทุธิ 217.04 

บรษิัทไดส้รุปผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบรษิัทในรอบปี 2564 ดงัปรากฏในรายงานประจาํปี (แบบ 56-1 

One Report) (หัวขอ้ ”การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ หรือ MD&A)”   ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบ

คิวอารโ์คด้ (QR Code) พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัท ประจาํปี 2564 โดยมีรายละเอียด

ปรากฎตาม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2 

การลงมติ 

วาระแจง้เพ่ือทราบ จงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้  

 

 



 

  

วาระที ่3  พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิของบริษัท สาํหรับรอบปีบัญชี 2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ซึ่งกาํหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัให้

มีการจดัทาํงบดลุ (งบแสดงฐานะการเงิน) และบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท และตอ้งจดั

ให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนนั้นก่อนนาํเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญ

ประจาํปี เพ่ือพิจารณาอนมุตั ิ

คณะกรรมการบริษัทไดจ้ดัใหม้ีการทาํงบการเงิน สาํหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ เพ่ือนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้

พิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี ตามท่ีมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด 

พ.ศ. 2535 กาํหนด (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2 ) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิงบการเงินของบริษัทสาํหรบัรอบปีบัญชีสิน้สดุ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 2564 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษัทแลว้ และแสดงอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลู

ประจาํปี/ รายงานประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงิน สาํหรบัปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ใน

รูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) (หวัขอ้ “งบการเงิน”) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุม ตามส่ิงท่ีส่ง

มาดว้ยลาํดบัท่ี 2 

การลงมต ิ  

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4  พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลและการจัดสรรเงนิกาํไรส่วนหน่ึงเพื่อเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กาํหนดใหบ้รษิัทจ่ายเงนิปันผลจากเงินกาํไรเท่านัน้ 

และหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีท่ีบรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ และตามมาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 54 

กาํหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปี 

หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ตํ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการภายหลงัการจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บรษิัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจาก



 

  

นโยบายท่ีกาํหนดไวไ้ด ้โดยจะขึน้อยู่กับผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน และความจาํเป็นในการใชเ้ป็น

เงินทนุหมนุเวียนเพ่ือบรหิารกจิการ และแผนการขยายธุรกจิในอนาคต รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ  

จากผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ท่ีผ่านมา ตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการสาํหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ บริษัทมีกาํไร

สะสมท่ียงัไม่จัดสรรจาํนวน 243,559,147 บาท และกาํไรสุทธิสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 2564 

จาํนวน 217,042,079 บาท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจดัสรรเงินกาํไรจากผลประกอบการสิน้สุดวนัท่ี 31 

ธันวาคม 2564 เพ่ือเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายเป็นเงินจาํนวนทัง้สิน้ 10,860,000 บาท และการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้ในอตัรา 0.14 บาทตอ่หุน้ รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 106,400,000 บาท โดยจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผลท่ี

ปรากฎรายชื่อ ณ วนักาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพ่ือกาํหนดสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ณ วนัท่ี 26 เมษายน 2565 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2565 

ทัง้นี ้อตัราเงินปันผลท่ีจ่ายเทียบกบักาํไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลและหกัยอดเงินขาดทนุสะสม( ถา้มี )เท่ากับ

รอ้ยละ 49.02  ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

  ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลสาํหรับผลประกอบการปี 2563 และปี 2564 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2563 ปี 2564 (ปีทีเ่สนอ) 

1. กาํไรสทุธิ (บาท) 88,172,467 217,042,079 

2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 380,000,000 380,000,000 

3. มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ (บาท) 1.00 1.00 

4. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อหุน้ 0.06 0.14 

5. รวมจาํนวนเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 45,600,000 106,400,000 

6. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล (รอ้ยละ) 51.72 49.02 

ทั้งนี ้สิทธิในการไดร้บัเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2565 

การลงมต ิ

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 



 

  

วาระที ่5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บังคบัของบรษิัท ขอ้ 18 กาํหนดว่า ในการ

ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีทกุครัง้ กรรมการคิดเป็นจาํนวนหน่ึงในสาม หรือจาํนวนใกลท่ี้สดุกบัส่วนหน่ึงในสาม 

จะตอ้งออกจากตาํแหน่ง กรรมการท่ีจะออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัท ใหใ้ชว้ิธี

จบัสลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง ซึ่งการประชมุสามญัผู้

ถือหุน้ประจาํปี 2565 ในครัง้นีม้ีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งกรรมการของบรษิัทตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นายจรญั ววิฒันเ์จษฎาวฒุ ิ  กรรมการ 

2. นายสรุเดช อทุยัรตัน ์  กรรมการ 

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลท่ีมีคุณสมบตัิเหมาะสมเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการตาม

กระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหนา้ตัง้แต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2564 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2565 ผ่านเว็บไซตข์องบรษิัท 

และปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลท่ีเหมาะสมเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผูพิ้จารณากลั่นกรองก่อนนาํเสนอคณะกรรมการบรษิัท เพ่ือ

พิจารณานาํเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยไดพิ้จารณาจากโครงสรา้งคณะกรรมการ

บริษัท และคุณสมบัติของกรรมการในดา้นต่าง ๆ เป็นรายบุคคลแลว้ เห็นว่ากรรมการ 2 ท่านซึ่งต้องออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระ เป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมดา้นคณุวฒุิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และผลการปฏิบตัิงาน

ในฐานะกรรมการบรษิัท ในช่วงเวลาท่ีผ่านมาเป็นประโยชนก์บับรษิัท และกรรมการทัง้ 2 ท่าน ไม่เป็นผูม้ีคุณสมบตัิ

ตอ้งหา้มประการใด และไม่ไดป้ระกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุน้ในกิจการใดท่ีมีส่วนแข่งขันกับการดาํเนินงานของ

บรษิัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอใหก้รรมการทัง้ 2 ท่าน ไดร้บัการพิจารณา

เลือกตัง้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ซึ่งรายละเอียดประวตัิของกรรมการทัง้ 2 ท่าน ปรากฏตาม ส่ิง

ท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3  

ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการท่ีเสนอชื่อในครัง้นี ้ 

รายชื่อผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จาํนวนหุน้ สิทธิในการออกเสียง 

1.นายจรญั วิวฒันเ์จษฎาวฒุ ิ 170,316,400  22.41 

2.นายสรุเดช อทุยัรตัน ์  17,658,200   2.32 

 



 

  

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบ ระมัดระวังแล้ว 

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิแต่งตัง้บุคคลตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้ซึ่งเป็นกรรมการท่ีตอ้ง

ออกตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง 

1. นายจรญั ววิฒันเ์จษฎาวฒุ ิ กรรมการ 

2. นายสรุเดช อทุยัรตัน ์ กรรมการ 

การลงมต ิ

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6  พิจารณาและอนุมัติการกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 33 กาํหนดใหก้รรมการมี

สิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บาํเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน

ลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคับ หรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรือวางเป็น

หลักเกณฑ์ และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได้ และ

นอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ไดด้าํเนินการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรบัปี 2565 และ

พิจารณาตามหลกัเกณฑแ์ละนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกาํหนด โดยพิจารณาจากความรบัผิดชอบและผลการ

ปฏิบัติหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษัทฯ และขอ้มลูเปรียบเทียบอา้งอิงกับบริษัทอ่ืนท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มี

ขนาดและลักษณะของธุรกิจท่ีใกลเ้คียงกัน พบว่าค่าตอบแทนกรรมการท่ีบริษัทกาํหนดนัน้อยู่ในอัตราใกลเ้คียงกับ

ค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการไดพิ้จารณาอย่างรอบคอบและระมัดระวังแลว้ เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา

และอนุมตัิการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2565 โดยจ่ายในรูปของเบีย้ประชุมและบาํเหน็จกรรมการใน

อตัราเดียวกบัปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 



 

  

1. ค่าเบีย้ประชมุ 

องคป์ระกอบของค่าตอบแทน เบีย้ประชุม/คน/คร้ัง 

ประธานกรรมการบรษิทั 30,000 

กรรมการบรษิัท 15,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 

2. ค่าบาํเหน็จกรรมการ 

บรษิัทจะจ่ายค่าบาํเหน็จ (โบนสัประจาํปี) ใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิัทเป็นเงนิจาํนวนไม่เกิน 5,000,000 บาท โดย

คณะกรรมการบรษิัทจะพิจารณาการจดัสรรตามความเหมาะสม  

ในการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการ และคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัทไม่ไดร้บัผลประโยชนอ่ื์นใด

นอกจากเบีย้ประชุมหรือบาํเหน็จกรรมการตามรายละเอียดท่ีกาํหนดขา้งตน้ โดยไม่รวมค่าตอบแทนอ่ืนในฐานะ

พนกังานของบรษิัท 

ตารางเปรียบเทียบคา่ตอบแทนกรรมการ ปี 2565 และปี 2564 

ตาํแหน่ง/ องคป์ระกอบ

ค่าตอบแทน 

เบีย้ประชุม (บาท/คร้ัง) บาํเหน็จกรรมการ (บาท) 

ปี 2565  ปี 2564 ปี 2565  ปี 2564 

(ปีทีเ่สนอ)   (ปีทีเ่สนอ)   

ประธานกรรมการ 30,000.00 30,000.00     

กรรมการ 15,000.00 15,000.00 ไม่เกนิ ไม่เกนิ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000.00 20,000.00 5,000,000.00  5,000,000.00 

กรรมการตรวจสอบ 10,000.00 10,000.00     

 

การลงมต ิ

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

 

 



 

  

วาระที ่7 พิจารณาและอนุมัตกิารแตง่ตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 กาํหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีแต่งตัง้

ผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคน

เดิมอีกก็ได ้

นอกจากนี้ ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนได้กําหนดให้บริษัทจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี  

หากผูส้อบบญัชีดงักล่าวปฏิบตัิหนา้ท่ีมาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยการหมนุเวียนไม่จาํเป็นตอ้ง

เปล่ียนบริษัทผูส้อบบญัชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายอ่ืน ๆ ในสาํนกังานตรวจสอบบัญชีนัน้แทน

ผูส้อบบัญชีรายเดิมได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายท่ีพน้จากการปฏิบัติหนา้ท่ีจากการหมุนเวียน

ผูส้อบบญัชีไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาคุณสมบัติของผูส้อบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระของ

ผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชี มีความเห็นและเสนอใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบ

บญัชี ประจาํปี 2565 ดงันี ้

1. แต่งตัง้ผูส้อบบญัช ี

อนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจาํปี 2565 

นบัเป็นปีท่ี 5 โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงันี ้

รายนามผูส้อบบญัชี 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 

ทะเบียนเลขท่ี 

จาํนวนปีท่ีลงรายมือชื่อรบัรอง

งบการเงนิของบรษิัท 

นายเตมิพงษ์ โอปนพนัธ ์ 4501 1 

นายกฤษดา เลิศวนา 4958 3 

นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ 5238 - 

2. ค่าสอบบญัช ี

กาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2564 เป็นจาํนวนเงิน 2,290,000 บาท ทัง้นีค้่าสอบบญัชีดงักล่าว ยงั

ไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าใชจ้่ายในการเดินทาง ซึง่เป็นไปตามธรรมเนียมการปฏิบตัิทั่วไป 



 

  

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี  

ค่าสอบบัญช ี
รอบปีบัญชี 2565 

(ปีทีเ่สนอ) 
รอบปีบัญชี 2564 

1. ค่าสอบบญัช ี 2,290,000 2,200,000 

2. ค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ 

ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อขา้งตน้ไม่ไดใ้หบ้ริการอ่ืน ๆ แก่บริษัทและไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัท/บริษัท

ย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ นายเติมพงษ์ โอปนพนัธ ์ผูส้อบบญัชีรบั

อนญุาตเลขท่ี 4501 หรือนายกฤษดา เลิศวนา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4958 หรือ นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ ผูส้อบ

บญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5238 จากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจาํปี 2565 โดยใหค้น

ใดคนหน่ึงเป็นผู้ทาํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต

ดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีไดใ้ห ้บริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอ่ืนของ

บริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ทาํหนา้ท่ีแทน และกาํหนดค่าตอบแทนในการตรวจสอบบญัชีประจาํปี 2565 เป็นเงิน

จาํนวนไม่เกิน 2,290,000 บาท โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ 

การลงมติ  

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

จึงเรียนมาเพ่ือขอเชญิท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยวธีิผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั และเวลา ดงักล่าว 

โดยในวนัท่ี 18 เมษายน 2565 ซึ่งเป็นวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565  

 ผู้ถือหุ้นทีป่ระสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ต้องส่ง 

“แบบแจ้งการประชุม” และเอกสารประกอบฯ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 ในหนังสือเชิญประชุมเพื่อทําการ

ยืนยันตัวตน โดยสแกนหรือถ่ายรูปส่งมายัง E-mail: ir@jrw.co.th ภายในวันที ่12 เมษายน 2565 

ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของ

บริษัทได ้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท เพ่ือเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผู้

ถือหุน้ โดยจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะท่ีระบุขอ้ความครบถว้นสมบรูณแ์ลว้มายงั บริษัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ยู. ยทิูลิตี ้จาํกัด 

(มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 ภายในวันที ่

12 เมษายน 2565 



 

  

นอกจากนีบ้ริษัทขอเรียนเชิญใหท่้านผูถื้อหุน้ส่งคาํถามท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ โดยขอให้

ท่านผูถื้อหุน้ส่งคาํถามพรอ้มระบชุื่อ/ เลขทะเบียนผูถื้อหุน้/ หมายเลขโทรศพัท ์และอ่ืนๆ (ถา้มี) ท่ีสามารถติดต่อไดม้า

ทาง E-mail: ir@jrw.co.th หรือทางไปรษณียล์งทะเบียนถึง “สาํนกัเลขานกุารบรษิัท” บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้

จาํกัด (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 โดยส่ง

เอกสารใหถ้ึงบรษิัทภายในวนัท่ี 12 เมษายน 2565 

อน่ึง บรษิัทไดก้าํหนดใหว้นัท่ี 8 มีนาคม 2565 เป็นวนักาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

ประจาํปี 2565 โดยผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

 บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยใชสิ้ทธิของตนเสนอวาระการประชมุเป็นการล่วงหนา้ เพ่ือส่งเสริมการปฏิบตัิตาม

หลกัการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี โดยใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ได ้ในช่วงระหว่าง

วนัท่ี 25 ตุลาคม 2564 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2565 โดยบริษัทไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑบ์นเว็บไซตข์องบริษัท และแจง้ข่าวผ่านตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้ อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุแต่อย่างใด          

  

         ขอแสดงความนบัถือ 

  

 

 

         (นายนนทิกร กาญจนะจิตรา) 

       ประธานกรรมการ 

        บรษิทั เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

 

    

 

  

 

 (นางสาวลดัดา ลทัธิวรรณ)์ 

        เลขานกุารบรษิัท 

   ผูจ้ดัทาํวาระการประชมุ



 

  

          สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ชื่อ นายจรญั ววิฒันเ์จษฎาวฒุ ิ

อายุ 59      

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา ปริญญาตรี รฐัศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั   

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ        Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่98/2008 

           สถาบนัส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่9/2004 

 สถาบนัส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)  

ประวัติการทาํงาน  

 2546 – 2547            :      ผูช้าํนาญการ  กรรมาธิการทหาร  สภาผูแ้ทนราษฎร 

 2550   : ผูช้าํนาญการ  กรรมาธิการพลงังาน  สภานิติบญัญัติแห่งชาต ิ

 2549 – 2551  : กรรมการ   องคก์ารจดัการนํา้เสีย 

 2549 – 2551  : กรรมการ   การไฟฟ้านครหลวง 

 2550 – 2551  : กรรมการ   การประปานครหลวง 

 2561 – 2563  : กรรมการ   การไฟฟ้านครหลวง 

 2562 – 2564  : กรรมการ   กองทนุเงนิทดแทน สาํนกังานประกนัสงัคม 

ตาํแหน่งงานในปัจจุบัน     

กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน           ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร, กรรมการบรหิาร บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

 กรรมการ บรษิัท ศคิรนิทร ์จาํกดั (มหาชน) 

 กรรมการ บรษิัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 

กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน กรรมการ มลูนิธิสวนสมเดจ็พระศรีนครนิทร ์         

 กรรมการ บญัชีรายชื่อกรรมการรฐัวิสาหกิจ     

 ประธานกรรมการส่งเสรมิกิจการ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

 กรรมการสภา มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   

 

 



 

  

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ    

ทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท ไม่ม ี  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง   กรรมการ 

จาํนวนปีทีด่าํรงตาํแหน่งกรรมการ   13 ปี  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท  หุน้สามญัจาํนวน 170,316,400 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 22.41 ของหุน้ท่ีจาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม     

ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 

ย่อยเป็นคูส่ัญญา   ไม่ม ี

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2564  

การประชมุคณะกรรมการ : จาํนวน 5 ครัง้ ต่อ การประชมุทัง้หมด 5 ครัง้ 

การประชมุคณะกรรมการบรหิาร: จาํนวน 26 ครัง้ ต่อ การประชมุทัง้หมด 26 ครัง้ 

 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจทาํให้เกิดความขดัแย้งทาง

ผลประโยชนต์่อบริษัท) 



 

  

                                                                 สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ชื่อ นายสรุเดช อทุยัรตัน ์

อายุ 56 

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรี นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามคาํแหง  

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 9/2004 

     สถาบนัส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)  

ประวัติการทาํงาน  2535-2541 : ผูจ้ดัการฝ่ายบคุคลและธุรการ บจก. ฆนาธร  

   2544-2548 : กรรมการ บจก. เจอาร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล คอมมนิูเคชั่น 

   2546-2550 : กรรมการ บมจ. โปรเฟสชั่นแนล เวสต ์เทคโนโลยี่ (1999)  

ตาํแหน่งงานในปัจจุบัน  

กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน รองประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร, กรรมการบรหิาร บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน    กรรมการบรหิาร บจก. อิมเมจไลน ์แอ๊ดเวอรไ์ทซิ่ง 

 กรรมการบรหิาร บจก. อพัทจู ี  

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ ไม่ม ี

ทาํให้เกดิความขัดแย้งทาง  

ผลประโยชนต์่อบริษัท  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 

จาํนวนปีทีด่าํรงตาํแหน่งกรรมการ 13 ปี 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท  หุน้สามญัจาํนวน  17,658,200 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.32 ของหุน้ท่ีจาํหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม ไม่ม ี

ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 

ย่อยเป็นคูส่ัญญา 

 



 

  

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2564  

การประชมุคณะกรรมการ : จาํนวน  5 ครัง้ ต่อ การประชมุทัง้หมด  5 ครัง้ 

การประชมุคณะกรรมการบรหิาร: จาํนวน 26 ครัง้ ต่อ การประชมุทัง้หมด 26 ครัง้ 

การประชมุคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทนร: จาํนวน 2 ครัง้ ต่อ การประชมุทัง้หมด 2 ครัง้ 

 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจทาํให้เกิดความขดัแย้งทาง

ผลประโยชนต์่อบริษัท) 

                                                                  



 

  

          สิ่งทีส่่งมาด้วย 4 

นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระของบริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู.ยูทิลิตี ้จาํกัด (มหาชน) หมายถึง กรรมการจากภายนอกท่ีสามารถทาํหนา้ท่ีคุม้ครอง 

ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทียมกนั และสามารถชว่ยดแูลไม่ใหเ้กิดรายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่าง

บรษิัทกบับคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัและมคีณุสมบตัิครบตามเกณฑต์่อไปนี ้

1.  ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ

บคุคลของบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ โดยนบัรวมหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจาํ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของ

บรษิัท 

3.  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดร้บั

การเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลของบคุคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทรว่ม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ี

ไดร้บัแต่งตัง้ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัท 

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ และไม่

เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสาํนกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบ

บญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้สงักัดอยู่ เวน้แต่จะพน้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัท  

6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน 

ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ ทัง้นีใ้นกรณีท่ีผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคลใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการ

อิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่

นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัท 



 

  

7.  ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้

เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

8.  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น

หุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจาํ 

หรือถือหุน้เกนิรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั

และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9.  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 

บรษิัทไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระของบรษิัท ซึ่งเท่ากบัขอ้กาํหนดขัน้ตํ่าของ ก.ล.ต. หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในเร่ืองการถือหุน้ใน

บรษิัท การไม่เป็นลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท รวมถึงไม่มีความสมัพนัธท์าง

ธุรกิจ 



 

  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 

 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจาํปี 2564 

ชื่อ นายเติมพงษ์  โอปนพนัธ ์

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 4501 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์และบรหิารธุรกิจ

มหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

ประวัติการทาํงาน     เริ่มทาํงานดา้นสอบบญัชใีนฐานะหุน้ส่วน เป็นเวลามากกว่า 10 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี ทาํงานสอบบญัชีท่ีบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เต็มเวลาเป็นเวลากวา่25 ปี 

จาํนวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 1 

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่ม ี

ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 

หรือบริษทัย่อย 

  



 

  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 

 

 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจาํปี 2565 

ชื่อ นายกฤษดา  เลิศวนา   

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 4958 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์และปรญิญาโท บญัชี

และการเงิน จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการทาํงาน เริ่มทาํงานดา้นสอบบญัชใีนฐานะหุน้ส่วน เป็นเวลามากกว่า 10 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี ทาํงานสอบบญัชีท่ีบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เต็มเวลาเป็นเวลากวา่ 25 ปี 

จาํนวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 3 

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่ม ี

ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 

หรือบริษทัย่อย 



 

  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 

 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจาํปี 2564 

ชื่อ นางพนูนารถ  เผ่าเจรญิ   

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 5238 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์และปรญิญาโท

บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ประวัติการทาํงาน     เริ่มทาํงานดา้นสอบบญัชใีนฐานะหุน้ส่วน เป็นเวลามากกว่า 10 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี ทาํงานสอบบญัชีท่ีบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เต็มเวลาเป็นเวลากวา่ 25ปี 

จาํนวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท - 

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่ม ี

ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 

หรือบริษทัย่อย 

 

 



 

  

           สิ่งทีส่่งมาดว้ย 6 

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สทิธิเข้าร่วมประชุม 

 เพ่ือใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปรง่ใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ บรษิัท

จึงเห็นควรกาํหนดใหม้ีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 

เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัิต่อไป ทัง้นี ้เน่ืองจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกบัขอ้พึงปฏิบตัิท่ีนาํมาใชใ้นการประชุมผูถื้อหุน้ 

บริษัทจึงขอสงวนสิทธิท่ีจะผ่อนผันการยื่นเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วม

ประชมุแต่ละรายตามท่ีบรษิัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจาํตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 

(ข) ในกรณีมอบฉนัทะ สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ สาํเนาหนังสือเดินทางของผูม้อบฉันทะ และบัตรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

(ข) สาํเนาบัตรประจาํตัวหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจท่ีไดล้งนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจาํตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล 

(ข) สาํเนาบัตรประจาํตัวหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจท่ีไดล้งนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจาํตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของสาํเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารท่ีจัดทาํขึน้ในต่างประเทศควรมีการ

รบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิคไม่เกิน 12 เดือน ก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 

 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียนผ่านทางระบบ DAP e-Shareholder Meeting ไดต้ัง้แต่เวลา 08.00 น. 

ของวนัท่ี 5 เมษายน 2565 เป็นตน้ไป



 

  

หมายเหต ุ 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีจะเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชมุ” 

และเอกสารประกอบฯ ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 ในหนงัสือเชิญประชุมฯ เพ่ือทาํการยืนยนัตัวตน โดยสแกนหรือถ่ายรูปส่ง

มายงั E-mail: ir@jrw.co.th ภายในวันที ่12 เมษายน 2565 

2. ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของบรษิัทได ้สามารถ

มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท เพ่ือเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ โดยจดัส่งหนงัสือ

มอบฉนัทะท่ีระบขุอ้ความครบถว้นสมบรูณแ์ลว้มายงั บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 

ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 ภายในวันที ่12 เมษายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

       สิ่งทีส่่งมาด้วย 7 

ข้อบังคับบริษทัเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสยีงลงคะแนน 

หมวดที ่4 การประชุมผู้ถือหุน้ 

1. การเรียกประชุม 

หมวด 4 ขอ้ 34  

การประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หมวด 4 ขอ้ 

36 

ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนังสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระ

การประชมุ และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทราบ เพ่ือ

อนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา พรอ้มทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัท

มหาชนจาํกัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ย

กว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั  

2. การมอบฉันทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 

ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผู้ถือหุน้จะมอบฉันทะใหผู้้อ่ืนเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะ

จะตอ้งทาํเป็นหนงัสือลงลายมอืชื่อผูม้อบฉนัทะ และทาํตามแบบท่ีนายทะเบียนบรษิทัมหาชนจาํกดักาํหนด โดยใหม้อบแก่ประธาน

กรรมการ หรือบคุคลซึ่งประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการ

ดงัต่อไปนี ้

(1) จาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัง้ท่ีของการประชมุท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

3. การดาํเนินการประชุม 

หมวด 4 ขอ้ 39 

การประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ียน

ลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 



 

  

เมื่อท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันได้

ไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด อาจขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกาํหนดไวใ้น

หนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เสนอเพ่ิมเติมไม่

เสร็จ และจาํเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท่ี้ประชุมกาํหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง

หนงัสือนดัประชุมระบสุถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชุม ทัง้นีใ้ห้

โฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม 

(3) วนัติดต่อกนั 

หมวด 4 ขอ้ 40 

ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้

ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้

ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

4. องคป์ระชุม 

หมวด 4 ขอ้ 37 

ใน ก ารป ระชุม ผู้ ถื อ หุ้น  ต้อ งมี จําน วน ผู้ ถื อ หุ้น แ ละผู้ รับ ม อ บ ฉัน ท ะจาก ผู้ ถื อหุ้น  (ถ้ามี ) เข้า ร่วม ป ระชุม 

ไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม 

(1/3) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วม

ประชุม ไม่ ครบ เป็ น องค์ป ระชุมต าม ท่ีกําหน ดไว้ ห ากว่าการป ระชุมผู้ ถื อหุ้น นั้น ได้เรียกนัด เพ ราะผู้ ถื อหุ้น ร้องขอ  

การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้ง

หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วนัก่อน วนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขอ้ 41 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ 

ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 



 

  

หมวด 4 ขอ้ 42 

เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืนในขอ้บงัคบันี ้หรือกรณีอ่ืนตามท่ีกฎหมายจะกาํหนดไว ้การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการ

อนมุตัิกิจการใด ๆ ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน ในกรณีท่ีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน 

(2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอ่ืนหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(3) ก ารทํา  แก้ ไข  ห รือ เลิก สัญ ญ าเก่ี ย วกับ ก ารให้ เช่ ากิ จก ารขอ งบ ริษั ท ทั้ งห ม ด ห รือ บ างส่วน ท่ี สําคัญ 

การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่ง

กาํไรขาดทนุกนั 

(4) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(5) การเพ่ิมทนุ และการลดทนุ 

(6) การออกหุน้กู ้

(7) การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 

6. การแต่งตั้งกรรมการ 

หมวด 3 ขอ้ 17 

ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ท่ีตนถือ 

(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีท่ี

เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้ 

(3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการท่ีจะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในลาํดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน

เกินจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

 

 

 
 



 

  

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนท่ี       

วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     

บา้นเลขท่ี      ถนน      ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม    

หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)       อาย ุ   ปี อยูบ่า้นเลขท่ี     

ถนน      ตาํบล/แขวง     อาํเภอ/เขต      

จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     

ถนน      ตาํบล/แขวง     อาํเภอ/เขต      

จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     

ถนน      ตาํบล/แขวง     อาํเภอ/เขต      

จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 ในวันท่ี 18 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และจะ

ดาํเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชมุบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวง

ท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 



 

  

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

หมายเหต ุ   ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนท่ี        

วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.      

 

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ      

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ตาํบล/แขวง                 

อาํเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์   

(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม    หุน้  

       และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)           อาย ุ    ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                       หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง     

อาํเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง     

อาํเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 ในวันท่ี 18 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และจะ

ดาํเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชมุบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวง

ท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

  วาระท่ี 1 เร่ือง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  วาระท่ี 2 เร่ือง พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  

  2564 

(วาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มกีารลงมต)ิ 

 วาระท่ี 3 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิงบการเงินของบรษิัท สาํหรบัรอบปีบญัช ี2564 สิน้สดุวนัท่ี 31  

  ธันวาคม 2564 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี 4 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลและการจดัสรรเงินกาํไรส่วนหน่ึงเพ่ือเป็นทนุ 

  สาํรองตามกฎหมาย 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง   

 วาระท่ี 5 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

ชื่อกรรมการ นายจรญั วิวฒันเ์จษฎาวฒุ ิ

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ นายสรุเดช อทุยัรตัน ์

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 



 

  

   วาระท่ี 6 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี 7 เร่ือง พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบ

บญัชี 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี 8 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

(5)   การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือใน

กรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง

หรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุน

หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 



 

  

 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

 

หมายเหตุ 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน)  

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 ในวันท่ี 18 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

(E-AGM) และจะดาํเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชมุบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอย

รามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี    เร่ือง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 

ชื่อกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 



 

  

 แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนท่ี        

วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้            

สาํนกังานตัง้อยู่เลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง    

อาํเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์   

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian)ใหก้บั       

ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั             เสียงดงันี ้

หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

หุน้บรุมิสิทธิ      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)                อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์         หรือ 

(2)          อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง       

อาํเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            หรือ 

(3)                       อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์       

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อ

หุ้น  ป ระจํา ปี  2565 ในวัน ท่ี  18 เม ษ ายน  2565 เวลา  10.00 น  ด้วยวิ ธีก ารผ่าน ส่ือ อิ เล็กท รอนิกส์ (E-AGM) และ 

จะดาํเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชุมบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ยู.ยูทิลิตี ้จาํกัด (มหาชน) เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 

แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้

 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทัง้หมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

 มอบฉนัทะบางส่วน คอื 

    หุน้สามญั    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

    หุน้บรุมิสิทธิ    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด     เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี ้

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 8 



 

  

 วาระท่ี 1 เร่ือง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระท่ี 2 เร่ือง พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัทประจาํปี 2564 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2564 

(วาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 

 วาระท่ี 3 เร่ือง พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท สาํหรบัรอบปีบญัชี 2564 สิน้สุดวันท่ี วนัท่ี 31 

ธันวาคม 2564 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง              เสียง  

 วาระท่ี 4  เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลและการจดัสรรเงินกาํไรส่วนหน่ึงเป็นทนุสาํรองตาม

กฎหมาย 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระท่ี 5 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

 ชื่อกรรมการ นายจรญั วิวฒันเ์จษฎาวฒุ ิ

           เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง        เสียง  

ชื่อกรรมการ นายสรุเดช อทุยัรตัน ์

          เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง        เสียง 

 

 วาระท่ี 6 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2565 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 

 



 

  

 วาระท่ี 7 เร่ือง พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระท่ี 8 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือใน

กรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง

หรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

 

 

 

 

 



 

  

หมายเหตุ 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2565 ในวันท่ี 18 เมษายน  2565 เวลา 10.00 น ด้วยวิธีการผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และจะดาํเนินการถ่ายทอดจากหอ้งประชุมบริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จาํกัด (มหาชน) เลขท่ี 

32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืน

ดว้ย 

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระท่ี    เร่ือง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

ชื่อกรรมการ         



 

  

 

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ-นามสกุล : พลเอก ศกัดา เปรุนาวิน 

อายุ  :  63 ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

ทีอ่ยู่ : 1122 หมู่ 5 ต.หนองจะบก อ.เมืองนครราชสีมา จ.นครราชสีมา 

ประวัติการศึกษา  

• ปรญิญาโท    ครุศาสตรม์หาบณัฑติ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

      มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา้ธนบรีุ 

• ปรญิญาตรี    วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต สาขาวศิวกรรมคอมพิวเตอร ์

      โรงเรียนนายรอ้ยพระจลุจอมเกลา้ 

• วิทยาลยัการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) วิทยาลยัการป้องกนัราชอาณาจกัร สถาบนัการป้องกนัประเทศ  

      กองบญัชาการกองทพัไทย 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ     หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 42/2021 

       หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 157/2019   

ประวัติการทาํงาน เสนาธิการ กองทพัภาคท่ี 2  

  ผูบ้งัคบับญัชาการกองพลทหารราบท่ี 3 

  รองแม่ทพัภาคท่ี 2 

  ผูบ้ญัชาการ หน่วยเฉพาะกจิปัตตานี 

  แม่ทพันอ้ยท่ี 2  

ตาํแหน่งงานในปัจจุบัน  

กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน กรรมการอิสระ บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน)   

กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน ผูท้รงคณุวฒุิพิเศษ กองทพับก  

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืน่ที ่                    ไม่มี 

อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทาง 

ผลประโยชนต์่อบริษัท 
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การถือครองหลกัทรัพยข์องบริษัท     ไม่ม ี

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม   ไม่ม ี

ในกิจการใด ๆ ทีบ่ริษัทหรือบริษัท 

ย่อยเป็นคูส่ัญญา 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการ  ไม่ม ี

ประชุมคร้ังนี ้     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ-นามสกุล : พลเรือโท บาํรุงรกั สรคัคานนท ์

อายุ  :  63 ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

ทีอ่ยู่ : 112 ซ.เฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซ. 45 แขวงดอกไม ้เขตประเวศ กรุงเทพฯ 

ประวัติการศึกษา  

ปรญิญาตรี    วิทยาศาสตรบณัฑติ โรงเรียนนายเรือ หลกัสตูร 5 ปี 

Basic Course    หลกัสตูรผูบ้งัคบัหมวด นาวกิโยธิน สหรฐัอเมรกิา 

Infantry Officer Course   หลกัสตูรเฉพาะเหล่าราบ นาวิกโยธิน สหรฐัอเมรกิา 

หลกัสตูร เสนาธิการทหารเรือ  โรงเรียนเสนาธิการทหารเรือ 

วิทยาลยัการทพับก (วทบ.)   วิทยาลยัการทพับก 

วิทยาลยัการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) วิทยาลยัการป้องกนัราชอาณาจกัร สถาบนัการป้องกนัประเทศ   

     กองบญัชาการกองทพัไทย 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ     หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 42/2021 

  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 157/2019 

ประวัติการทาํงาน 

•  เสนาธิการ กรมรกัษาความปลอดภยั หน่วยบญัชาการนาวิกโยธิน   

• รองผูบ้งัคบัการกรมทหารราบท่ี 3 กองพลนาวิกโยธิน 

• ผูบ้งัคบัการกรมสนบัสนนุ กองพลนาวิกโยธิน     

• ผูอ้าํนวยการ โรงเรียนพนัจ่า กรมยทุธศาสตรท์หารเรือ    

• ผูอ้าํนวยการ กองกิจการพลเรือน หน่วยบญัชาการนาวกิโยธิน   

• รองเจา้กรมกิจการพลเรือนทหารเรือ      

• ผูอ้าํนวยการ สาํนกัจิตวิทยา กรมกิจการพลเรือนทหารเรือ   

• รองผูบ้ญัชาการหน่วยบญัชาการนาวกิโยธิน     
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ตาํแหน่งงานในปัจจุบัน  

กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน กรรมการอิสระ บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ูยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน)    

กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน ขา้ราชการบาํนาญ สงักดัสาํนกังานปลดักระทรวงกลาโหม  

 

 

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืน่ที ่                    ไม่มี 

อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทาง 

ผลประโยชนต์่อบริษัท 

 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท     ไม่ม ี

 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม   ไม่ม ี

ในกิจการใด ๆ ทีบ่ริษัทหรือบริษัท 

ย่อยเป็นคูส่ัญญา 

 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการ  ไม่ม ี

ประชุมคร้ังนี ้
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ขั้นตอนและวิธกีารในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2565 ผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

1. การยืนยันตัวตนของผู้ถือหุน้ หรือ ผู้รับมอบฉันทะ 

 ผูถื้อหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชมุ” และเอกสารประกอบฯ ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 ในหนงัสือเชิญ

ประชมุฯ เพ่ือยืนยนัตวัตน ภายในวนัที ่12 เมษายน 2565 ซึ่งสามารถทาํได ้2 วิธี ดงันี ้

 - สแกนหรือถ่ายรูป ส่งมายงั E-mail: ir@jrw.co.th 

 - ผ่านช่องทางออนไลน ์โดยสามารถสแกน QR Code นี ้เพ่ือยืนยนัตวัตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การเข้าร่วมประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

2.1   โปรดกรอกข้อมูลของผูถื้อหุ้นในแบบแจ้งการประชุมไดท่ี้  https://www.jrw.co.th/ir/แบบแจง้การประชุม.pdf  หรือ 

Scan QR Code ท่ีปรากฏดา้นล่าง ภายในวนัท่ี 12 เมษายน 2565 เพ่ือใหบ้รษิัทตรวจสอบตวัตนของผูถื้อหุน้และรบัสิทธิเขา้ร่วม

ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting  

 

 

 

 

  

  

 เมื่อบรษิัทไดต้รวจสอบตวัตนของผูถื้อหุน้เรียบรอ้ยแลว้ บรษิัทจะจดัส่ง Link ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ใชเ้ป็นช่องทาง

ในการเขา้รว่มประชมุผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting  

 

mailto:ir@jrw.co.th
https://www.jrw.co.th/ir/%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1.pdf


 

  

2.2  โปรด Download โปรแกรม Microsoft Teams ไดท่ี้ https://www.microsoft.com/en-ww/microsoft-teams/download-

app  โดยอปุกรณท่ี์ผูถื้อหุน้ตอ้งจดัเตรียมเพ่ือใหส้ามารถเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ไดอ้ย่าง

มีประสิทธิภาพและต่อเน่ือง ดงันี ้ 

 -  Computer/ Notebook/ Tablet/ Smartphone ท่ีใชร้ะบบปฏิบตัิการ Windows/ IOS/ Android  

 -  Internet ความเรว็ขัน้ตํ่า 10 Mbps  

  สามารถศกึษาขอ้ตกลงและเงื่อนไขการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting รวมถึงวิธีการใชง้าน

ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ได้จากคู่ มือการลงทะเบียนและเข้าประชุม  ได้ท่ี   https://www.jrw.co.th/ir/DAP-

manual.pdf หรือทาง QR Code นี ้   

    

 

 

 

 

 

2.3  เพ่ือเป็นการสนบัสนนุใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัและเขา้ถึงสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ผูถื้อหุน้

และผูร้บัมอบฉนัทะสามารถส่งคาํถามหรือขอ้สงสยัในแตล่ะวาระผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์บบ Real Time ไดโ้ดยการส่งขอ้ความผ่าน

ระบบ  ทั้งนี ้ผูถื้อหุน้ยงัสามารถส่งคาํถาม หรือสอบถามประเด็นขอ้สงสยัในวันประชุมผูถื้อหุน้ ผ่านระบบ DAP e-Shareholder 

Meeting ไดด้ว้ย 

2.4  ณ วนัประชมุ บริษัทจะเปิดใหล้งทะเบียนตามรายละเอียดท่ีไดร้บัทาง E-mail ของท่าน หลงัจากผ่านการยนืยนัตวัตนเพ่ือ

ลงทะเบียนเรียบรอ้ยแลว้ เพ่ือเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตัง้แต่เวลา 08.00 น. เป็นตน้ไป 

2.5  บรษิัทมีการบนัทึกภาพและเสียงตลอดวาระการประชุมฯ แลว้จะนาํขึน้เว็บไซตบ์ริษัท www.jrw.co.th ภายหลงัจากการ

ประชมุเสรจ็สิน้ 

 

3. การส่งคาํถามล่วงหน้า 

ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะส่งคาํถามล่วงหนา้ สามารถส่งคาํถามไดผ่้านช่องทางดงัต่อไปนี ้ภายในวนัที ่12 เมษายน 2565 

 ไปรษณีย:์ “สาํนักเลขานุการบริษัท” บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

   เลขท่ี 32/288-290 ซอยรามอินทรา 65 แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 

 E-mail:  ir@jrw.co.th 

 

https://www.microsoft.com/en-ww/microsoft-teams/download-app
https://www.microsoft.com/en-ww/microsoft-teams/download-app
https://www.jrw.co.th/ir/DAP-manual.pdf
https://www.jrw.co.th/ir/DAP-manual.pdf


 

  

การดาํเนินการของบริษัทเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล 

 ในการจัดประชุมผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บคุคลของผูถื้อหุน้เพ่ือเป็นการปฏิบตัิหนา้ท่ีตามท่ีกฎหมายกาหนดและเพ่ือประโยชนใ์นการใหบ้รกิารแกผู่ถื้อหุน้ในการเขา้ประชมุผู้

ถือหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้จะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Policy) 

นอกจากนี ้บริษัทได้กาํหนดแนวทางและมาตรการปฏิบัตเิพื่อป้องกนัความเสี่ยงของการแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้

ไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) สําหรับคณะกรรมการบริษัทและผู้ประสานงานในการจัดการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  ณ ห้องประชุม บริษัท เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทิลิตี ้จาํกัด (มหาชน) เลขที ่32/288-290 ซอยราม

อินทรา 65 แขวงท่าแร้ง เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 10230 ตามขั้นตอนดังต่อไปนี ้

 

1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งตรวจวัดอุณหภูมิผ่านเคร่ืองตรวจวดัอุณหภูมิ โดยบริษัทจะกาํหนดจุดคัดกรองท่ีดา้นหน้าทางเขา้ของ

อาคาร และทางเขา้หนา้หอ้งประชมุ หากท่านใดมีอณุหภมูิรา่งกายตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป บรษิัทจะไม่อนญุาตใหเ้ขา้รว่ม

ประชมุ 

 

2. หากผูเ้ขา้ร่วมประชุมรวมทั้งบุคคลใกลช้ิดมีประวตัิการเดินทางมาจากต่างประเทศ หรือมาจากพืน้ท่ีท่ีมีการแพร่ระบาดของ

โรคติดต่อเชือ้ไวรสัโคโรน่า 2019 (COVID-19) ตามประกาศของกระทรวงสาธารณสขุ หรือ หากมีอาการเจบ็ป่วยอย่างใดอย่างหน่ึง 

เช่น มีไข ้ไอ เจ็บคอ จาม มีนํา้มกู หายใจเหน่ือยหอบ บรษิัทจะไม่อนญุาตใหเ้ขา้รว่มการประชมุทกุกรณี 

 

3. ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะถกูจดัใหน้ั่งตามท่ีท่ีกาํหนดโดยจะมีการเวน้ระยะห่างทางสงัคม (Social Distancing) ท่ีเหมาะสม โดยบรษิัท

จะจดัท่ีนั่งในหอ้งประชมุโดยมีระยะห่างอย่างนอ้ย 1 เมตร 

 

4. ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาการประชมุ และทาํความสะอาดมือดว้ยเจลแอลกอฮอลท่ี์บรษิัทฯ  

จะจดัเตรียมไวเ้พ่ือบรกิารตามจดุต่าง ๆ  

 
5. เน่ืองจากเป็นการจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) บรษิัทของดแจกของท่ีระลึก และงดจดัอาหารสาํหรบัการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
แผนทีส่ถานทีจ่ดัถ่ายทอดการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 12 

ประกาศเกี่ยวกบัการคุ้มครองข้อมูลสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

สาํหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565 ของบริษทั เจ.อาร.์ดับเบิล้ยู. ยูทลิติี ้จาํกดั (มหาชน) 

บรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยูทิลิตี ้จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ไดต้ระหนกัถึงความสาํคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือ

ผูร้บัมอบฉนัทะ (“ท่าน”) ท่ีเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565  (รวมเรียกว่า “การประชุมผู้ถือหุ้น”) บรษิัทจึงขอแจง้

ขอ้มลูใหท่้านทราบถึงรายละเอียดเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน รวมถึง สิทธิของท่าน 

การรกัษาความลับและความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และวิธีการท่ีท่านสามารถติดต่อบริษัททั้งนี ้เป็นไปตาม

พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) กฎหมาย และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

ดงัตอ่ไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่จะทาํการประมวลผล: บรษิัทจาํเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ เพ่ือประโยชนใ์นการ

จดัการประชมุผูถื้อหุน้ ดงัรายการต่อไปนี ้

1.1 ขอ้มลูส่วนบุคคลทั่วไป ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียง ชื่อ-นามสกุล นามแฝง สัญชาติ อายุ ท่ีอยู่ติดต่อทางไปรษณีย ์ท่ีอยู่

อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร ภาพถ่ายบัตรประจาํตัวประชาชน เลขประจาํตวัประชาชน ขอ้มูล

หนงัสือเดินทาง บตัรประจาํตวัคนต่างดา้ว ใบอนญุาตขบัรถ ลายมือชื่อ ภาพถ่ายหรือภาพเคล่ือนไหวผ่านกลอ้งโทรทศัน์

วงจรปิด ภาพ เสียง และภาพเคล่ือนไหวในลักษณะท่ีเป็นการโตต้อบส่ือสารระหว่างท่านกับบริษัทในช่วงเวลาระหว่าง

การประชมุ 

1.2 ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลสุขภาพ (เช่น โรคประจาํตัว ประวตัิแพย้าและแพอ้าหาร อุณหภูมิของร่างกาย 

อาการต่าง ๆ เพ่ือคดักรองโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)) ซึ่งบรษิัทไดร้บัความยินยอมจากท่านหรือมีความ

จาํเป็นตามกฎหมายท่ีอนญุาตใหด้าํเนินการได ้

2. วัตถุประสงคแ์ละฐานในการประมวลผลข้อมูล: บรษิัทประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ตามวตัถปุระสงคแ์ละ

ฐานการประมวลผลดงัต่อไปนี ้

2.1 ฐานการปฏิบตัิหนา้ท่ีตามกฎหมาย 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1.1 เพ่ือเรียก จัดใหม้ี และดาํเนินการจัดประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งรวมกึงการ

ยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ การส่งเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเพ่ือดาํเนินการใด ๆ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามมติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

และตามกฎหมาย รวมถึงการอ่ืนใดเพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และเพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งของหน่วยงานภาครฐัท่ีมี

อาํนาจ โดยเป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง 



 

  

 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1.2 เพ่ือดาํเนินการจัดประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายเน่ืองดว้ย

สถานการณโ์รคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) และเพ่ือดาํเนินการใด ๆ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย โดยเป็นไป

ตามพระราชบญัญัติโรคติดต่อ พ.ศ.2558 และพระราชกาํหนดการบรหิารราชการในสถานการณฉ์ุกเฉิน พ.ศ.2548 รวม

ไปถึง ขอ้กาํหนด ประกาศ คาํสั่ง หรือกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 

บริษัทจัดเก็บและใช้ข้อมูลของผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.1 เพ่ือใช้ในการจัดทาํ บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และเป็น

หลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุน้ รวมถึงการใด ๆ ตามจาํเป็นท่ีเก่ียวขอ้งกับประโยชนอ์นัชอบธรรมของบรษิัท

และบคุคลอ่ืน โดยไม่เกินขอบเขตท่ีผูถื้อหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตสุมผล 

- บริษัทจัดเก็บและใช้ข้องมูลของผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.2 เพ่ือคัดกรองผู้มีความเส่ียงติดโรค COVID-19 และรายงานแก่

หน่วยงานรบัผิดชอบกรณีพบผูเ้ขา้เกณฑส์อบสวนโรคตามแนวทางท่ีกาํหนด เพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคเ์ก่ียวกบัประโยชน์

ดา้นการสาธารณสขุเพ่ือการป้องกันโรคติดต่ออนัตราย และเป็นไปตามมาตรการและแนวทางปฏิบตัิในการประชุมผูถื้อ

หุน้ 

- บริษัทจัดเก็บและใช้ข้อมูลภาพถ่ายหรือภาพเคล่ือนไหวผ่านกลอ้งโทรทัศน์วงจรปิดของผู้ถือหุ้น เพ่ือประโยชน์และ

มาตรการในดา้นความปลอดภยัในการดาํเนินการและการจดัการประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ือใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้สาํเร็จลลุ่วง

และบรรลตุามวตัถปุระสงคท่ี์ท่านและบรษิัทไดต้ัง้ไว ้ 

- บริษัทมีการประมวลผลและจดัเก็บ ภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหว ของการประชมุผูถื้อหุน้ เพ่ือใชใ้นการรายงานและการ

ประชาสมัพนัธก์ารประชมุผูถื้อหุน้ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหวของการประชมุผูถื้อ

หุน้ อาจปรากฏภาพของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุ รวมถึงอาจมีการระบชุื่อของผูถื้อหุน้ เพ่ือเป็นไปตามวตัถปุระสงคใ์นการ

ประชมุผูถื้อหุน้ 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงผ่านการลงทะเบียนยืนยันตวัตนเขา้

รว่มประชมุผูถื้อหุน้ และ ผ่านบรษิัทตวัแทนผูถื้อหุน้ และบรษิัทผูร้บัลงทะเบียนอิเล็กทรอนิกส ์(DAP e-Shareholder Meeting) โดย

ไดร้บัขอ้มลูผ่านวิธีการลงทะเบียนผ่าน E-mail หรือส่งไปรษณีย ์หรือลงทะเบียนอิเล็กทรอนิกส ์(DAP e-Shareholder Meeting)   

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล: เมื่อบริษัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งท่ีมาตามขอ้ 3. แลว้ บริษัทมี

ความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่านขา้งตน้ตามขอ้ 1. โดยบริษัทอาจมีความจาํเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล

ของท่านต่อหน่วยงานภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้เพ่ือใหบ้รรลวุตัถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน และเป็นไป

ตามฐานในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลตามขอ้ 2. 

5. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล: บรษิัทไดท้าํการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเป็นระยะเวลา 10 ปี ยกเวน้ขอ้มลู

ตามขอ้ 1.2 จะถกูจดัเก็บเป็นระยะเวลา 6 เดือน 



 

  

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูล: ท่านมีสิทธิดาํเนินการใด ๆ ดงัต่อไปนี ้โดยท่านมีสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน 

และขอใหบ้รษิัททาํสาํเนาขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าว และเปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วามยินยอมต่อเราแก่

ท่านได ้รวมไปถึงสิทธิในการขอใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวท่ีไม่ถกูตอ้ง หรือเพ่ิมเติมขอ้มลูท่ีไม่สมบรูณไ์ด ้สิทธิในการ

โอนยา้ยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านท่ีท่านใหไ้วก้ับบรษิัทไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูรายอ่ืน หรือตวัท่านเองดว้ยเหตผุลบางประการได ้รวม

ไปถึง สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตบุางประการได ้

ท่านสามารถติดต่อมายงัเจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (DPO) หรือ เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล ของบริษัทไดท่ี้ คณุนุกูล กาฬภกัดี   

E-mail: nukoon.k@jrw.co.th เพ่ือดาํเนินการยื่นคาํรอ้งขอดาํเนินการตามสิทธิขา้งตน้ได ้ตามรายละเอียดของเจา้หนา้ท่ีคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคลตามขอ้ 1. 

ทัง้นี ้ท่านไม่จาํเป็นตอ้งเสียค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการดาํเนินการตามสิทธิขา้งตน้ โดยบรษิัทจะพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณาตาม

คาํรอ้งของท่านภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีบรษิัทไดร้บัคาํรอ้งดงักล่าว 

ในกรณีท่ีบริษัท หรือลกูจา้งหรือพนกังานของบรษิัท ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามกฎหมายเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ท่าน

สามารถรอ้งเรียนต่อสาํนักงานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ไดท่ี้ ศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อาคารรฐั

ประศาสนภกัดี ถนนแจง้วฒันะ เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร โทรศพัท:์ 0-2142-1033 E-mail: pdpc@mdes.go.th 



 

  

แบบแจ้งการประชุม 

Registration Form 

 

       เขียนท่ี ………………………………………………………..  

       Written at ……………………………………………………. 

       วนัท่ี …….…. เดือน ………..……….…… พ.ศ…………….. 

       Date …….....Month……………............. Year……...........  

 

(1) ขา้พเจา้ ………………………………. สญัชาต ิ……………….. อยู่บา้นเลขท่ี …………ถนน…………………………  

               I/We……………………………………Nationality……………..Residing at No………Road ………………………. 

ตาํบล/แขวง…………..……..อาํเภอ/เขต………………………..จงัหวดั………..…….…..รหสัไปรษณีย ์.....................  

Subdistrict………………….District…………………………..Province ………………Postal Code………………..  

หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง…………..…………โทรศพัท…์……….…อีเมล……..…………….. 

Identification card/passport number……………………………..Telephone…………….Email……………………  

 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจ.อาร.์ดบัเบิล้ย.ู ยทิูลิตี ้จาํกดั (มหาชน)  โดยถือหุน้สามญัจาํนวนทัง้สิน้

รวม…………………………..หุน้  

as a shareholder of J.R.W. Utility Public Company Limited holding a total number of 

………………….…………….ordinary shares,  

และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ............................................................เสียง  

and have the rights to vote equal to ……………………………………..votes  

 

 ขา้พเจา้ ยืนยนัเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุใหญ่สามญัประจาํปีของผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2565 ใน

วนัองัคารท่ี 18 เมษายน พ.ศ. 2565 เวลา 10.00 น. โดยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง หรือ

ท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืน  

 I confirm to attend the meeting and vote at the 1/2022  Annual Ordinary General Meeting of the Shareholders 

on Tuesday , 18 April 2022 at 10.00 a.m. via an electronic meeting in accordance with relevant laws, or at any 

adjournment thereof to any other date, time and venue.  

 

 

ลงชื่อ/Signed ………………..…………………………ผูเ้ขา้รว่มประชมุ/Meeting Participant 

          ( ____________________________ ) 
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